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1. ЗАГАЛЬНІ ПОЛОЖЕННЯ

1.1. Наглядова   рада   публічного   акціонерного    товариства “ОДЕСЬКИЙ ЗАВОД ГУМОВИХ ТЕХНIЧНИХ ВИРОБIВ” (далі - Товариство) є органом Товариства, що здійснює контроль за діяльністю Правління  акціонерного Товариства.
1.2. У своїй діяльності  Наглядова  рада  Товариства  керується  чинним законодавством   України,   Статутом   Товариства,   цим   Положенням,  іншими внутрішніми нормативними актами  й  рішеннями,  прийнятими  загальними Зборами акціонерів.

1.3. Жодні органи Товариства, за винятком загальних Зборів акціонерів, не мають  права  давати  вказівки  Наглядовій  раді  Товариства  щодо   порядку здійснення  нею  покладених на неї функцій,  а також з інших питань її діяльності.

2. СТВОРЕННЯ НАГЛЯДОВОЇ РАДИ АКЦІОНЕРНОГО ТОВАРИСТВА.
2.1. Наглядова  рада акціонерного товариства  є органом, що здійснює захист прав акціонерів Товариства, і в межах компетенції, визначеної п.1.2.цього Положення контролює та регулює діяльність виконавчого органу.

2.2. Порядок роботи, виплати винагороди та відповідальність членів Наглядової ради визначається діючим законодавством, Статутм Товариства, Положенням про Наглядову раду акціонерного Товариства, а також цивільно-правовим чи трудовим договором, /контрактом/, що укладається з членом Наглядової ради. Такий договір, або контракт від імені Товариства підписується уповноваженою загальними зборами особою на умовах, затверджених рішенням загальних зборів. Такий цивільно – правовий договір може бути або оплатним, або  безоплатним.

2.3. Член Наглядової ради повинен виконувати свої обов’язки особисто і не може передавати свої повноваження іншій особі, крім члена Наглядової ради – юридичної особи – акціонера.
КОМПЕТЕНЦІЯ НАГЛЯДОВОЇ РАДИ

3.1. До компетенції Наглядової ради належить вирішення питань, передбачених Законом України «Про акціонерні товариства», Статутом, а також переданих на вирішення Наглядової ради загальними зборами.

3.2. До виключної компетенції Наглядової ради належить:

3.2.1.  Питання визначені п.10.23 Статуту Товариства.
3.3. Питання, що належать до виключної компетенції Наглядової ради акціонерного Товариства, не можуть вирішуватися іншими органами Товариства, крім загальних зборів, за винятком випадків, встановлених Законом України «Про акціонерні товариства»

3.4.Посадові особи органів акціонерного Товариства забезпечують членам Наглядової ради доступ до інформації в межах, передбачених Законом України «Про акціонерні товариства» та Статутом Товариства.
4. ОБРАННЯ ЧЛЕНІВ НАГЛЯДОВОЇ РАДИ.

4.1. Члени Наглядової ради акціонерного Товариства обираються з числа фізичних осіб, які мають повну цивільну дієздатність та з числа юридичних осіб - акціонерів
   Член Наглядової ради – юридична особа  може мати необмежену кількість представників у Наглядовій ради. Порядок діяльності представника акціонера у Наглядовій ради визначається самим акціонером.

4.2. Повноваження члена Наглядової ради дійсні з моменту його обрання  загальними зборами Товариства.

    Повноваження представника акціонера – члена Наглядової ради дійсні з моменту видачі йому довіреності акціонером – членом Наглядової ради та отримання Товариством письмового повідомлення про призначення представника, яке крім іншого повинно містити:

1. прізвище, ім’я  та по-батькові (за наявністю) представника
2. дату народження представника;

3. серію та номер паспорта представника (або іншого документа, що посвідчує особу), дату видачі та орган, що його видав.
4.  місце роботі представника та посаду, яку він обіймає;

5. місце проживання, або місце перебування представника;

   Член Наглядової ради – юридична особа несе відповідальність перед Товариством за дії всого представника у Наглядовій раді. 

    Обрання членів Наглядової ради Товариства здійснюється виключно шляхом кумулятивного голосування.

4.3. Одна й та сама особа може обиратися до складу Наглядової ради неодноразово.

4.4. Член Наглядової ради не може бути одночасно членом виконавчого органу та\або членом Ревізійної комісії Товариства

4.5. Наглядова рада Товариства обирається загальними зборами акціонерів у кількості 7 членів строком на 3 роки. 

До складу  членів Наглядової ради обираються:

4.5.1. Голова Наглядової ради;

4.5.2. Перший заступник голови Наглядової ради;

4.5.3. Заступник голови Наглядової ради;

4.5.4. Член Наглядової ради;
4.5.5. Член Наглядової ради;

4.5.6. Член Наглядової ради;

4.5.7.Секретар Наглядової ради

4.6. Якщо кількість членів Наглядової ради становить менше половини її кількісного складу, Товариство протягом трьох місяців має скликати позачергові загальні збори для обрання всього складу Наглядової ради.

4.7.Член Наглядової ради здійснює свої повноваження на підстав договору з Товариством.

    Від імені Товариства договор підписує особа, уповноважена на те загальними зборами.

    Дія договору з членом Наглядової ради припиняється у разі припинення його повноважень.

    Виконання повноважень члена Наглядової ради державними службовцями здійснюється у випадках та в порядку, визначених законом. Виконання повноважень члена Наглядової ради особами, які перебувають на службі в органах місцевого самоврядування, здійснюється відповідно до законодавства.
5. ГОЛОВА НАГЛЯДОВОЙ РАДИ 
5.1. Голова Наглядової ради акціонерного Товариства  обирається членами Наглядової ради з їх числа простою більшістю голосів від кількісного складу Наглядової ради
      Наглядова рада має право в будь-який час переобрати голову Наглядової ради.

5.2. Голова Наглядової ради організовує її роботу, скликає засідання Наглядової ради та головує на них, відкриває загальні збори, організовує обрання секретаря загальних зборів, здійснює інші повноваження, передбачені Статутом та Положенням про Наглядову  раду.

5.3. У разі неможливості виконання головою Наглядової ради своїх повноважень його повноваження здійснює один із членів Наглядової ради

6. ЗАСІДАННЯ НАГЛЯДОВОЇ РАДИ.
6.1. Засідання Наглядової ради скликається за ініціативою голови Наглядової ради або на вимогу члена Наглядової ради.
    Засідання Наглядової ради також скликається на вимогу Ревізійної комісії, виконавчого органу чи його члена, інших осіб, визнаних Статутом акціонерного Товариства, які беруть участь у засіданні Наглядової ради.

   На вимогу Наглядової ради в її засіданні або у розгляді окремих питань порядку денного засідання беруть участь члени виконавчого органу та інші визначені нею особи.

   Засідання Наглядової ради проводяться в міру необхідності з періодичністю, визначеною Статутом, але не рідше одного разу на квартал.

   У засіданнях Наглядової ради на її запрошення з правом дорадчого голосу можуть брати участь представники профспілкового або іншого уповноваженого  трудовим колективом органу, який підписав колективний договір від імені трудового колективу.

6.2. Засідання Наглядової ради є правомочним, якщо і ньому бере участь не менше ніж половина її складу.

6.3. Рішення Наглядової ради приймається простою більшістю голосів членів Наглядової ради, які беруть участь у засіданні та мають право голосу.

6.4. На засіданні Наглядової ради кожний член Наглядової ради має один голос.

6.5. Протокол засідання Наглядової ради оформляється не пізніше ніж протягом п’яти днів після проведення засідання.

      У протоколі засідання Наглядової ради зазначається:

- місце, дата і час проведення засідання;

- особи, які брали участь у засіданні;

- порядок денний засідання;

- питання, винесені на голосування, та підсумки голосування із зазначенням прізвищ членів 

   Наглядової ради, які голосували «за», «проти» (або утримались від голосування) з кожного 

   питання.

- зміст прийнятих рішень.

    Протокол засідання Наглядової ради підписує  головуючий на засіданні.
6.6. Засідання Наглядової ради або розгляд окремого питання за її рішенням може фіксуватися технічними засобами.

7. КОМІТЕТИ НАГЛЯДОВОЇ РАДИ.

КОРПОРАТИВНИЙ СЕКРЕТАР.

7.1. Наглядова рада акціонерного Товариства може утворювати постійні чи тимчасові комітети з числа її членів для вивчення і підготовки питань, що належать до компетенції Наглядової ради.

   В акціонерному Товаристві можуть утворюватися комітети з питань аудиту та з питань інформаційної політики Товариства. Очолюють комітети члени Наглядової ради Товариства, обрані за пропозицією органів управління Товариства
7.2. Рішення про утворення комітету та про перелік питань, які передаються йому для вивчення і підготовки, приймаються простою більшістю голосів членів Наглядової ради.

7.3. Висновки комітетів розглядаються Наглядовою радою в порядку, передбаченому Законом України «Про акціонерні товариства» для прийняття Наглядовою радою рішень.

7.4. Наглядова рада за пропозицією голови Наглядової ради у встановленому порядку має право обрати корпоративного секретаря. Корпоративний секретар є особою, яка відповідає за взаємодію акціонерного Товариства з акціонерами та\або інвесторами.

8. ДОСТРОКОВЕ ПРИПИНЕННЯ ПОВНОВАЖЕНЬ ЧЛЕНІВ НАГЛЯДОВОЇ РАДИ.

8.1. Дострокове припинення повноважень членів Наглядової ради здійснюється згідно вимог ст..57 Закону України «Про акціонерні товариства»
9. ВІДПОВІДАЛЬНІСТЬ ЧЛЕНІВ НАГЛЯДОВОЇ РАДИ ТОВАРИСТВА.

9.1. Члени  Наглядової ради Товариства несуть персональну відповідальність за виконання рішень Загальних зборів акціонерів, якщо вони не суперечать чинному законодавству та Статуту Товариства.

9.2. Члени Наглядової ради Товариства у випадку невиконання  або неналежного виконання своїх обов’язків несуть дисциплінарну, адміністративну або іншу відповідальність згідно з чинним законодавством України.

9.3. Члени Наглядової ради Товариства несуть майнову відповідальність за шкоду, заподіяну Товариству порушенням покладених на них обов’язків. 

10. ЗАКЛЮЧНІ ПОЛОЖЕННЯ

7.1. Це  Положення  набуває  чинності  від дати його затвердження загальними Зборами акціонерів.

7.2. Зміни та доповнення до цього Положення можуть  вноситися  на розгляд загальних зборів акціонерів органами управління та контролю Товариства  та  набувають  чинності  після  їх  затвердження  загальними   Зборами акціонерів.

